Mikkelin seudun Omaishoitajat ja Laheiset ry

VALOT — hanke 2009 — 2013

Aslakaslahtoinen omaishoitajien
ohjausmalli terveydenhuoltoon

RAY:n rahoituksella




VALOT

VAL =  Valppaus tunnistaa, valmius aloit -
taa, valmennus osaamiseen,

valtaistuminen arjen hallintaan
O= Omaishoito

T= Terveydenhuolto



TAVOITTEENA

1 Kehittaa terveydenhuoltoon vaativat omaishoitotilanteet
tunnistava seka omaishoitajia valmentava ja tukeva
moniammatillinen toimintamalli, jossa omaishoitajat
nahdaan voimavarana, kanssa-asiakkaana ja
yhteistyokumppaneina

1 Vaativaa omaishoitoa aloittavat perheet tunnistetaan
terveydenhuollossa

1 Perehdyttda ammattihenkilosto tuntemaan omaishoidon
arki ja tunnistamaan tilanteet, joissa omaishoitaja
tarvitsee tukea ja ohjausta



TAVOITTEENA

1 Varmistaa turvallinen, tuettu alku omaishoidolle
seka antaa omaishoitajalle riittavat valmiudet ja
olosuhteet tyohonsa.

1 Palvelusuunnitelman tekeminen kaynnistyy jo
terveydenhuollossa

1 Yhdessa ammattihenkiloston kanssa ja
Kokeneiden omaishoitajien asiantuntemusta
nyodyntaen valmistetaan ohjausmateriaalia, jota
nenkilosto voi jakaa omaishoitoperhelille.




YHTEISTYOTAHOT

Etela-Savon sairaanhoitopiiri: pilotteina laakinnallinen kuntoutus, sosiaalityon yksikko
ja neurologinen kuntoutusosasto

Sairaalasielunhoito

Mikkelin terveyskeskus akuuttiosasto

Mikkelin kotihoito, asumispalvelut ja laitoshoito
Kyyhkylan kuntoutuskeskus/kuntoutusosasto 5
Mikkelin seudun Dementiayhdistys; LahDe- hanke
Mikkelin Ammattikorkeakoulu

It Suomen sosiaalialan osaamiskeskus

Omaishoitajat ja Laheiset Liitto ry seka Joensuun Omaishoitajat ja Laheiset ry:n
Yhteinen Polku- hanke (2009 — 2013), Lakeuden Omaishoitajat ry:n Yhdessa tehden-
hanke (2009 — 2011)

Viola - vakivallasta vapaaksi ry



TYOVAIHEET

Kartoitetaan (prosessikuvaus ja haastattelut) — nykytilanne ja
tavoiteltu moniammatillinen toimintamalli

Toiminnan kehittamisessa kaytetaan Bikva- arviointimallia
(asiakaslahtoisyys, asiakkaat ovat osallisia palveluiden arvioinnissa ja
kehittdmisessa)

Laaditaan kriteerit vaativien omaishoitotilanteiden tunnistamiseksi

Kehitetdan arviointimenetelma, jolla kartoitetaan omaishoitoperheiden
valmius omaishoitoon

Kehitetdan yhteistyossa LahDe-hankkeen kanssa omaishoitajien
tyohyvinvoinnin arviointimalli

Kehitetdan varhaisen tukemisen ohjausmalli ja ohjausmateriaalia



VALOT- hanke kaytannossa

1 Koulutuksia
1 Osastokohtaisia tyokokouksia

1 Omaishoitajille suunnattua
ohjausmateriaalia

1 Omaishoitoa tukevia kotikaynteja
1 Ryhmatoimintaa omaishoitajille ja
noidettaville

1 Kehitetaan yhteistyokaytantoja

i 77?777




VALOT- hankkeen tulosten
hyodyntaminen

1 Toimintamallia levitetaan Etela- Savon
sairaanhoitopiin alueella terveydenhuollon
tyopisteisiin seka muihin
salraanhoitopiireihin alkaen Pohjois-
Karjalan sairaanhoitopiirista



VALOT- hanke

toivottaa yhteistyokumppanit
mukaan yhteiseen kehitystyohon!
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