
Johtamisen vahvalla tahdolla tulevaisuuteen

Teesit:

• sosiaalihuollossa varsinainen pitkän tähtäimen 
vaikuttavuus

• sosiaalijohdossa tarvitaan:

• määrätietoisuutta

• vaikuttamista poliittiseen päätöksentekoon

• laaja-alaisuutta

• näkemyksellisyyttä


