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Sosiaali- ja terveydenhuolto 
muutospaineissa 

- vahvistuuko sosiaalinen?

KAINUUN SOSIAALIFOORUMI 
30.9.09 Kaukametsän musiikkiopisto, Kajaani
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Välittävä Itä-Suomi  
– taustaorganisaatio Itä-Suomen sosiaalialan 

osaamiskeskus mukana uudistustyössä:

ISO edistää
osaamista, osallisuutta ja 

hyvinvointia 
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Sosiaalinen? 
Sinulle 
minulle 
hänelle 
meille 
teille 
heille…
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Sosiaalifoorumin tausta-ajatuksia 
(Kainuun maakunta –kuntayhtymän/Terho Pekkasen aloite 

ISO/Kainuun maakuntajaostolle 5/2009)

• sosiaalialan eri toimijat kootaan vahvistamaan sosiaalialan 
vaikuttavuutta ja merkitystä sekä yhteistä identiteettiä

• rakenteellinen vaikuttamistyö, yhteiskunnallinen vaikuttaminen 
osana Kainuun hyvinvoinnin kehittämistä tuomalla esille sosiaalialan 
näkökulmaa ja osaamista, keskustelun herättäminen mediassa, 
hiljaisen tiedon saaminen kuuluvaksi 

• ajatusten vaihtamista, ajankohtaista tiedottamista, uutuuksien 
esittelyä

• yhteiset tapahtumat verkostotyön näkyvä muoto
• ISO/Kainuun yksikkö tarttui asiaan ja toimii tänään koollekutsujana

- Käytäntöjä vasta luodaan, mitä Sinä toivot?
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Sosiaali- ja terveydenhuollon lainsäädäntöuudistus (STM)

KASTE 

 
‐ohjelma

Terveyden‐edistämisen 

 
p.o.

Lasten, nuorten ja 

 
perheiden 

 
hyvinvoinnin p.o.

Mieli 2009  
‐hanke

Palveluinnovaatio‐

 
hanke

Lakihankkeita:

•potilaslaki ja asiakaslaki
•vammaispalvelulaki
•palveluseteli

HE: kevät 2010

Voimaan: 2011 
HE: 2012

Voimaan: 2013

Sosiaali‐

 

ja 

 terveydenhuollon järjestämistä

 

koskeva laki

HE: kevät 2010, voimaan 2013

PARAS‐hanke:
Puitelaki voimassa 31.12.2012 asti

Selonteko Eduskunnalle syksy 2009

SOTE‐kysely: maaliskuu 2009

Toimiva terveyskeskus 
‐toimenpideohjelma

ALKU‐hanke 2010  THL 2009  Valvira 2009
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•yksityinen th ja sh
•päivähoitolaki
•th.ammattihenkilölaki
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VOS‐uudistus
HE valmis 31.8.2009 
Voimaan: 2010
STVOL voimassa 2012 
loppuun  Kasteen osalta
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VALTAVAn hyvä vuosi 1984

- Sosiaaliturva-lehden (8/83) mukaan 
sosiaalihuoltolakia verrattiin aikanaan 
lounaskeskustelussa entiseen morsiameen:
”Siinä on jotain uutta, jotain vanhaa, jotain lainattua ja 
jotain sinistä. Uusi on tietysti itse laki, vanhaa ovat 
ihmisten asenteet, lainattu on Ruotsin mallia ja ilmeisesti 
rahatkin, joilla tämä toteutetaan. Siniset ovat meidänkin 
silmämme, jos todella uskomme että tämä laki on avain 
uuteen, autuaampaan todellisuuteen.”

(Jousimaa 1987, 218)
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Tavoitteita alan uudistustyölle
• Aikaisemmista kokemuksista oppiminen ja 

uteliaisuutta myös siihen, mikä jo toimii
• Visioiden, tavoitteiden, yhteisen tahdon 

kirkastaminen
• Selkeys, konkreettisuus, realistisuus
• Laajasti osallistava, dialoginen ja läpinäkyvä 

prosessi, jossa kokeillaan ja arvioidaan 
• Tarkoituksenmukainen etenemistahti 
• Innostavuus, energisyys, edelläkävijyys
• Oikeus ja kohtuus…



Tarja Kauppila              
©2009 ISO

8

Sosiaaliturvan eettinen periaate 
- julkinen vastuu

”Mitä perustavammanlaatuiset inhimilliset 
tarpeet ovat uhattuina ja mitä heikommat 
ovat yksilön omat voimavarat selvitä, sitä
vahvemmat ovat yksilön oikeudet ja sitä
selkeämpi on julkisen vallan velvollisuus 
järjestää toimeentulo ja sosiaali- ja
terveyspalvelut.”

(Oikeus ja kohtuus 2006, 26)
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