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- Sosiaalityon, erityisesti kunnallisen

Projektin tavoitteet

sosiaalityon, tyokaytantojen
kehittaminen kuntouttavaan ja
asiakaslahtdiseen ja asiakkaan omia
voimavaroja tukevaan suuntaan

- Sosiaalityontekijoiden tyoolojen

parantaminen, jaksamisen vahvistaminen

ja sosiaalitydn vetovoimaisuuden

Isaaminen

- Sosiaalityon tutkivan ja arvioivan

tyootteen kehittaminen ja paneutuminen
vaikutusten arviointiin ja mittaamiseen
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mmva sosiaality6 on sosiaalitydn lahestymistapa, jonka tavoitteena on
parantaa asiakkaiden elamanhallintaa. Kuntouttavan sosiaalityon
toiminta-aluetta ovat ihmisten yksil6llisen selviytymisen esteet ja
mahdollisuudet. Se on tavoitteellista, asiakaslahtdista tydoskentelya,
jossa luodaan, palautetaan ja pidetaan ylla asiakkaiden omaehtoisen
selviytymisen, hyvan elamanlaadun ja elamanhallinnan edellytyksia
seka ehkaistdan syrjaytymista.

(www.valt.helsinki.fi/sosnet/kunto/opinnot.ntm.)

Mita kuntouttava sosiaalityo on?

Kuntouttavalle sosiaality0lle olennaisia piirteitd ovat asiakaslahtoisyys,
tavoitteellisuus ja asiakkaan vahvistaminen hanen omassa
elamantilanteessaan. Kuntouttava sosiaality0® perustuu asiakkaan ja
sosiaalityontekijan yhteiseen ty6skentelyyn, ja siind pyritdan ehkaisemaan
syrjaytymistd. Sen tavoitteena on saada aikaan muutos asiakkaan
elamantilanteessa tai toimintaedellytyksissa vahvistamalla hanen omaa
toimintakykyaan ja vastuunottoaan. Paasaantoisesti kuntouttava
sosiaalityo edellyttda asiakkaan omaa motivaatiota, mutta tydskentelyyn
velvoittaminenkin saattaa olla mahdollista. (Ks. Kananoja 1997.)

Kuntoutustyon tavoitteena on kaynnistaa muutoksia asiakkaan ajattelu- ja
toimintatavoissa. (Tuusa 2005, 44.)
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Kuntouttava sosiaalityo

tukee asiakkaan autonomiaa ja kykya toimia tavoitteellisesti, joten se ei
huollollista sosiaalityota.

kiinnittaa erityistda huomiota yksilollisiin tarpeisiin, joten se ei ole
byrokratiatyota.

lahestyy erilaisia tietamisen ja asiantuntijuuden tapoja tasavertaisesti,
arvottamatta, joten se ei ole "professiotyota’.

vaatii aikaa ja pitkajannitteista tyoskentelya, joten se ei ole akuuttityota.
edellyttaa paasaantoisesti asiakkaan omaa motivaatiota, joten se ei ole
aktivointityota.

ei ole asiakkaan ohjaamista eteenpain muihin palveluihin ilman tukea ja
seurantaa, joten se ei ole asiakasohjausta.

edellyttaa asiakkaan ja tyontekijan kumppanuutta, yhdessa tekemista,
asiakkaan kuntoutumisen prosessissa, joen se ei ole yksinomaan
palveluohjausta.

edellyttaa luottamusta ja tasavertaisuutta, joten se ei ole kontrollityota.

on paitsi kuuntelemista ja keskustelemista myos toimimista, joten se ei ole
yksinomaan psykososiaalista tyotd. (Eeva Liukko 2006)



ﬂwm - Miksi kuntouttava sosiaality6 on
— kannattavaa myo6s rahallisesti?

- Mikali sosiaalitydntekija pystyy
aktivoimaan/kuntouttamaan/edista
maan noin 6 toimeentulotuen
varassa olevaa asiakasta takaisin
tydomarkkinatuelle,
sairauspadivarahalle, elakkeelle tai
opiskelemaan: saastdéa kertyy noin
30 000 e eli yhden tyontekijan
palkkarahat



- Kuntouttava sosiaalityd perussosiaalityon

| ammattikaytantona
| .I'IllﬂPll] ' Lahde: Eeva Liukko (mukaeltu)

\/J Erityispalvelut

Ammattikaytanto e Velkaneuvonta.

» Kuntouttava
Muutossosiaalityo tydtoiminta
e Tydvoimahallinnon
toimenpiteet
Kuntouttava sosiaalityo « Terveydenhuollon
palvelut
« Paihdehoito
Tyokyvyn arviointi
Kuntoutustutkimus
Jarjestdjen toiminta

Tyoorientaatio

Tyomenetelma

Psykososiaalinen tyo Palveluohjaus Verkostotyo
Sosiaalinen kuntoutus Aktivointisuunnite/ma

Tyoviline * Nuorten tyOpajat
» Psykiatriset palvelut
Verkostokartta Haastattelulomake Elamanpyora - Ty6toiminta
Sukupuu Elamanviiva Mini-interventio Kortit  Sosiaaliset yritykset

Prosessien kuvaukset Aikuissosiaalityon kasikirja
Tyotaito

Dialoginen tyoote, ratkaisukeskeisyys, Kriisityo,
pdihdesosiaalityo, mielenterveystyo



"mlm’/lg Miksi "suunnitelmallinen”

: sosiaality6?
- Tulee lahelle Rostilan (2001)

kKirjassaan kayttamaa kasitetta
"Tavoitelahtdinen sosiaality®”

. Miksi?

—tarkoitus teravoittaa kasitysta
suunnitelmallisesta tai
tavoitelahtoisesta sosiaalityosta

—-tarkeaa asiakkaan kanssa tehtava
"tavoitesopimus’
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Prosessikuvauksia

PROSESSIKUVAUKSET / TEHTAVALISTA

Anneli pitkdaikaissairaat/vanhukset+laitoshoito,
vaikeavammaiset, kotihoito, omaishoito

Annu Sairaalasta kotiuttaminen

Arja/TYP KELA/ammatillinen kuntoutus, Tyohallinto,
vakuutus- ja eldkelaitokset

Erja edunvalvonta, valitystilit

Helena, Suonenjoki

rikosseuraamusprosessi+sakot+YPK+sovittelu,

Katja velkaselvittely/-saneeraus,
hoitoonohjaus/KPK, Pdihdesaatio+Papsy,
pdihdekayton kartoitus, korvaushoito/yllapito,
"somaattiset” selvitykset

Marita toimeentulotuki, vuokrarastit

Martti+Ulla erityisryhmien asuminen

Miia Aikuissos.tyo+LS-tyo(lastensuojeluilmoitus),

turvakoti, vanhemmuuden tukeminen
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Prosessikuvauksia jatkuu...

Minna elakeprosessi/ELMA/valitusprosessit, oikeusapu, kuolema
Minna ja Hekla tyokykyselvitykset, /KT+KTS,

Minna ja Helena kriisity0, perhevadkivalta

Pasi/TYP tyottomyyden kriteerit yms. termisto, "pudokkaiden” polku
Pirjo, lisalmi nuoret sosiaalityon asiakkaana

Paivi P. + Paivi T. Opiskelu, pitkittyneet opinnot

Sanna H.+Niina+Virpi AKSU+KUTY -prosessi

Sanna H.+Niina+Virpi+Katja palveluohjaus

Sanna R. Yrittdjdt toimeentulotukiasiakkaina

Sirpa/TYP SRK+kolmas sektori
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@,J Suunnitelmallinen ty6skentelymalli

Sosiaalitydn selvitys ja arvio -lomake, Palvelusuunnitelman
laatiminen
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~ lomake

AIKUISSOSIAALITYO
SOSIAALITYON SELVITYSJA ARVIO
Teemat:

Perhetiedot, asuminen, koulutus, tyo,
toimeentulo ja talous, velat, terveys,
paihteet, rikokset, ajankaytto, palvelut,
huolen maara, tulevaisuuden
suunnitelmat, tavoitteet, toimenpiteet,
jatkotoimet



g_/ Elamdnpyora

- Asiakastyon apuvaline, haastattelun
tueksi

- Asiakas voi piirtaa viivan ja viiva
voidaan piirtdd myos myohemmin
esim. 6 kuukauden kuluttua ja
verrata viivoja
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TALQUS
PAIHTEET RIKOKSET

MINULLE TARKEA =



“\m/m/ Aikuissosiaalitydn kasikirja

1. Sosiaalitydon maaritelma
2. Sosiaalityon eettiset periaatteet
3. Suunnitelmallinen ja tavoitteellinen sosiaality6

—eri tyomenetelmat, dialogisuus, kortit, tulevaisuuden muistelu,
ratkaisukeskeisyys,

Sosiodynaaminen ohjaus
4. Kuntouttava sosiaalityo

4.1 Sosiaalityon selvitys

4.2 Palvelusuunnitelma

4.3 Palveluohjaus

4.5 Kuntouttava tyotoiminta
5.Yleisid ohjeita

- Sairaus

- Elake
- Kuntoutus (Kela, Tyohallinto, Tyoelake)

- Kuolema jne.



Aikuissosiaalitydén kasikirja

6. Velat

- Liite asiakkaalle jaettavaksi liitteista, joita tarvitaan velkaneuvontaan
7.Sosiaalihuollon asiakkaan asema ja oikeudet
8. Sosiaaliasiamies
9. Paihteet

- Pdihteiden kaytdn arviointimenetelmia ja puheeksiottamisen keinoja
10. Mini-interventio

10.1 Audit ja SADD

11. Mielenterveys

12.1 Miten kohtaan mielenterveysongelmaisen asiakkaan?
13. Sosiaaliset suhteet

- Verkostokartta

- Sukupuu

- lItseinventaario kyselyja
14. Yhteistyotahot

- Tyodvoimatoimisto ja tyovoimatoimiston palvelut



MO0 Kuopion visio 2008? Toimeentulotuen

siirtdminen etuuskasittelijoille
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—Miksi etuuskasittely-yksikko?:

- sosiaalitydntekijoiden tydopanos vapautuu
etuuskasittelysta lastensuojelutydohoén ja
aikuissosiaalityohon= asiakkaat saavat
parempaa palvelua

- talla hetkella lakien velvoittamat aktivointi-
ja palvelusuunnitelmat jaavat tekematta

- saastot toimeentulotukimenoihin
- toimeentulotukijonojen lyhentyminen

*Edellytykset: etuuskasittelijdoiden ja
palveluohjaajien virkojen lisaaminen
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