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It&-Suomen sosiaalityonpéaivat Kuopiossa 9. ja 10.11.2009

ESittéjé Sari Marita Ikdheimo, projektipaallikkd

Aihe Sosiaalitydn mahdollisuudet mielenterveys- ja paihdestrategiassa

Valitse saako tiivistelman julkaista ISOn nettisivuilla osiossa:
Tapahtumat — Itd-Suomen sosiaalitydnpéivien materiaalit
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Tiivistelman tekstille on varattu tilaa yhden A4:n verran. Ylimenevaa tekstia ei voida huomioida.
Tiivistelmat jaetaan paivilla kaikille osallistujille.

Tiivistelma

Mielenterveys- ja paihdetydlla tarkoitetaan tassa yhteydessa sita kokonaisuutta, jonka
muodostavat mielenterveyden ja péaihteettomyyden edistaminen, hairididen ehkaisy,
hoito ja kuntoutus. Edistavan tyon tavoitteena on suojella, vaalia ja parantaa kaikkien
kuntalaisten mielenterveytta ja paihteettomyytta. Hairididen ehkaisyssa keskitytaan
erityisesti riskiryhmiin vaikuttamalla.

Sosiaalitydn mahdollisuudet hairididen ehkaisysséa ovat keskeiset, silla tyon
luonteeseen kuuluu laaja-alaisena asiantuntijana ja verkostotydskentelyn osaajana
toimiminen. Tama rooli mahdollistaa asiakkaan tilanteen varhaisen tunnistamisen ja
tuen sekd ohjannan muiden palveluiden piiriin. Varhainen tunnistaminen ja tuki
edellyttavat mielenterveys- ja paihdetyon tyokalujen kayttéa esim. Audit, Mielia-
alakyselyt jne.

MIKSI STARTEGIATYO KAINUUSSA?

Mielenterveys- ja paihdepalvelut yhdistetty maakunnassa hallinnollisesti ja
toiminnallisesti, muun (ehkaisevan ja edistavan) tyon kokonaisuus on hajallaan.
Strategialla halutaan vastata ajan haasteisiin suunnitelmallisesti, tavoitteellisesti ja
vaikuttavasti.

MITEN?

Strategia rakennetaan maakunnalliseksi kahdeksan (8) kunnan alueelle, osallistaen
kolmannen sektorin toimijat, kansalaiset ja kokemusasintuntijat. Se toteutetaan
alhaalta ylospéain, paikallisuutta kunnioittaen, hyvia kaytantoja levittaen seka uusiin
haasteisiin vastaamiseksi.

Pitda sisalladn elinkaariajattelun ja jatkumon ehkéisevasta korjaavaan tyohon.
Valmistelussa jarjestetdadn monitoimijaisia, paikallisia tyokokouksia seka
kuntalaistilaisuuksia ja kokemusasiantuntijatapaamisia.

Syntyneesta materiaalista kootaan koko Kainuuta ja eri toimijoita koskevat yhteiset
linjat.

Startegia viedaan kuntien ja maakuntahallinnon kéasittelyyn, sovitaan arvioinnista ja
seurannasta seka startegian jalkauttamisesta.

Esimerkkind kaynnistettdvasta nayttdoon perustuvasta hyvasta kaytannosta Lyhyt
Neuvonnan eli mini-intervention kayttoon otto ja sovellus pahteiden suurkuluttajille
sosiaalitydssa. Oulun laanihallitus on kouluttanut kaksi maakunta -kuntayhtymaéan
sosiaalityontekijad paikallisiksi kouluttajiksi. Luodaan sovellus ja linjaukset siitd milloin
ja kenelle tehdé&an, miten kirjataan ja seurataan seka arvioidaan.

Lisatietoja: http://kainuu.fi/tervein_mielin_pohjois_suomessa
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