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Sosiaalityon kaytannon opetuksen, tutkimuksen ja kehittamisen yhteistyo

Yliopisto-opetus perustuu tutkimukseen

Opetuksen ja tutkimuksen kytkennat ovat yliopistollisessa sosiaalitydon koulutuksessa selkeat. Opetus pe-
rustuu keskeisesti tutkimukseen ja tutkimuksellisten valmiuksien turvaaminen korostuu seka opetussuunni-
telmassa ettd koulutuksen kdytdnnon toteutuksessa. Tdman tiedonmuodostuksen kautta rakentuu
sosiaalityon uuden sisallon kehittyminen.

Sosiaalityo on laaja-alainen yhteiskuntatiede, jonka uuden sisallon kehittaminen edellyttdd moni-
puolista tieteellista ymmarrysta erilaisten ilmididen teoretisoinnissa seka teorian ja kaytannon
tiedon reflektoinnissa. Kun tieteenalalla on myds vahva kaytdantosuhde, teoriasuhteen rakentami-
nen tutkittaviin ilmidihin on yleensa hyvin haastavaa. Kehittamistyohon tarvitaan systemaattista
tieteellista tutkimusta, jotta voidaan varmistaa, ettda muutokset todella johtavat kehitysta tehok-
kaasti myonteiseen ja toivottuun suuntaan. Sosiaalityon kdytantdjen kehittamisessa tutkimus toi-
mii esimerkiksi arviointitiedon tuottajana ja muutostyon jasentdjana.

Itd-Suomen yliopiston yhteiskuntatieteiden laitoksen sosiaalitydn tutkimus kohdistuu seka yleisiin yhteis-
kunnallisiin kysymyksiin etta erityisesti sosiaalitydlle ominaisiin kysymyksiin. Tutkimuksen kohteina
ovat asiakkaiden psykososiaaliset ongelmat, sosiaalitydn tyomenetelmét, alan teoreettinen it-
seymmarrys seka sosiaalityon hallinto, johtaminen ja kehittaminen. Tutkimuksessa kasitellaan mik-
rososiaalisia haavoittuvuuden, turvattomuuden ja osattomuuden prosesseja ja ndihin kohdistuvan
auttamistyon luonnetta ja ehtoja. Tutkimuksen kohteina ovat myds kdyhyyden, syrjaytymisen ja
eriarvoisuuden rakenteelliset mekanismit ja sosiaalipoliittiset interventiot.

Sosiaalityon koulutuksessa sosiaalitydon kehittamisndakdkulma toteutuu esimerkiksi sosiaalityon teoriaopin-
tojen ja tutkimuksen sekd kaytannon harjoitteluun liittyvien kehittamistehtavien avulla. Tama
merkitsee sosiaalitydon menetelmien opetuksen ja sosiaalitydn menetelmien kehittdmisen kiinteda
kytkentaa tydymparistdihin. Erityinen painoarvo on menetelmallisten kehittamistarpeiden tunnis-
tamisessa, menetelmien kehittdmisen toteutuksessa seka toiminnan arvioinnissa.

Sosiaalityon koulutuksen kehittamisen tarve

Nopea yhteiskunnallinen muutos ja sosiaalitydon ongelmakentan monimuotoistuminen asettavat sosiaali-
tyon yliopistokoulutukselle uudenlaisia haasteita. Sosiaalityon koulutuksen suuntaaminen tydelaman vaa-
timuksia vastaavaksi on sosiaali- ja terveydenhuollon kansallisen kehittdmisohjelman (2008) yhtena tavoit-
teena. Tavoitteeseen sisaltyy sekda maarallinen etta laadullinen ulottuvuus eli tyotaan kehittdamaan pyrkivia
patevia sosiaalityontekijoita tulisi kouluttaa riittavasti ja lisdksi koulutuksen tulisi sisalloltdan vastata tyo-
elaman tarpeita.



Sosiaalityon ja sosiaalialan koulutuksen nykytilaa ja kehittdmishaasteita kasittelevissa raporteissa (Murto
ym. 2004; kananoja ym. 2007; aaltonen ym. 2008; kainulainen 2008), joissa korostetaan esimerkiksi sosiaa-
lityon sisallon ja menetelmien opetuksen kehittdamista sekd ammattietiikan merkitysta sosiaalitydon koulu-
tuksessa. Lisaksi painotetaan tytelamayhteistyota.

Sosiaalitydon maisterikoulutushankkeissa tuotetun tiedon perusteella voidaan sanoa, etta sosiaalityon
osaamispotentiaalin vahvistamisessa tulisi kiinnittda erityistd huomiota tutkimuksellisen tyootteen, kan-
sainvdlisen osaamisen ja moniammatillisessa verkostoty6ssa tarvittavien valmiuksien kehittamiseen. Tut-
kimuksellisen tyootteen kehittamisen osalta korostuvat erityisesti ty6-, arviointi- ja raportointikdaytantojen
kehittamisessa tarvittavat taidot ja valmiudet.

Vahvaan tyoelamakytkentdan liittyen sosiaalityon koulutukseen kuuluu lakisdateinen kaytannon opetus
(asetus yliopistojen tutkinnoista 794/2004, 158). Sosiaalityon kaytannon opetuksen kehittdmisen tarve on
ollut esilla kaikissa Suomessa sosiaalitydon koulutusta antavissa yliopistoissa. Asiaa on kasitelty eri vaiheissa
STM:n tyoryhmissa vuosina 1990, 1992 ja 2004 seka sosiaalitydon neuvottelukunnassa. Taustalla on myds
STM:n tehtdvarakennesuositus. Valtakunnallisen sosiaalityon yliopistoverkoston (Sosnetin) piirissd on tehty
kartoituksia sosiaalitydon kaytannon opetuksen tilanteesta.

Yliopistollisen opetussosiaalikeskuksen ajanmukaistaminen

Opetusministeriossa on tehty sosiaalialan korkeakoulutuksen suunta selvitys (Kananoja ym. 2007),
jossa esitetdaan opetus- ja tutkimusklinikoiden perustamista yliopistojen yhteyteen. Samalla koros-
tetaan yhteistyota sosiaalialan osaamiskeskusten ja ammattikorkeakoulujen kanssa.

Kuopion yliopistollinen opetussosiaalikeskus on perustettu virallisesti vuonna 1992. Sen toimintaa
on kuitenkin tarpeellista kehittaa alueellisesti laajemmaksi seka nykyisia ja tulevia opetus- ja tut-
kimuskaytantdja vastaavaksi Ita-Suomen yliopiston opetussosiaalikeskukseksi. Tahan kontekstiin
kiinnittyy yhteistyd esimerkiksi kuntien, Itd-Suomen sosiaalialan osaamiskeskuksen, Kaakkois-
Suomen sosiaalialan osaamiskeskuksen, alueen ammattikorkeakoulujen ja kolmannen sektorin
kanssa. Verkostomaisesti organisoituvan Itd-Suomen yliopiston opetussosiaalikeskuksen toimin-
nan painopiste tulee olemaan sosiaalityon koulutuksen ja tutkimuksen seka sosiaalityon asiakas-
tyon ja seudullisen yhteistyon kehittdmisessa. Opetussosiaalikeskus toimii vaylana myos tulevai-
suuden tyontekijoiden rekrytointiin.

Ita-Suomen yliopiston opetussosiaalikeskuksen toimintamuotoja ovat sosiaalitydén kdytannon ope-
tus ja sosiaalityon opetuksessa tarvittavien havaintoesimerkkien analysointi, tutkimustyo ja tutki-
musaineistojen hankinta, yhteisten kehittdmishankkeiden suunnittelu ja toteuttaminen, tdyden-
nyskoulutuksen kehittaminen ja toteuttaminen, pitkdkestoisten koulutusprojektien ja erikoiskou-
lutuksen suunnittelu ja toteuttaminen seka edella mainittuihin tehtaviin liittyvien julkaisujen tuot-
taminen. Sosiaalityon kdytannoén opetuksen osalta Ita-Suomen yliopiston ja esimerkiksi kuntien
yhteistyd merkitsee tyoelamayhteyksien vahvistamista ja yhteistyoverkostojen laajentamista, mut-
ta toisaalta my0Os vastuista sopimista ja kdytdntdjen selkeda jasentamista toiminnallisesti perustel-
tuihin rakenteisiin.



Valtakunnallisessa Sosiaalityon koulutuksen tyéelamalahtoisyys —hankkeessa huomioidaan keskeisia sosiaa-
lityon kdaytannon opetukseen, tutkimukseen ja tyon kehittdmiseen liittyvia kehittamistarpeita. Hankkeen
tavoitteena on tiivistda sosiaalityon tydelaman kaytantojen ja kehittamistyon, opetuksen seka tutkimuksen
yhteisty6ta luomalla uusia toimintakaytantoja ja rakenteita. Lisaksi kehitetdaan sosiaalityon kaytannon ope-
tuksen toteuttamiselle vakiintunutta tydelamalahtoista jarjestelmaa (mallia) seka selvitetddn sen organi-
sointi- ja resursointivaihtoehdot. Hankkeessa kehitetdadn myos kaytannon opettajien/ohjaajien koulutusta.
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