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Ammattikorkeakoulujen tehtava

Ammattikorkeakoulujen perustehtava on kouluttaa
osaajia, jotka kykenevat uusintamaan osaamistaan
omissa kaytannoissaan
o Ammattikorkeakoulujen tiedollisena tehtavana on
kehittad niita tiedon alueita, joilla on valitonta
merkitysta elinkeinoelamalle: uusi tekniikka,
johtaminen, markkinointi, muotoilu, palvelut jne.
 Tutkimus on luonteeltaan soveltavaa eli
kaytannollisia padmaaria hyodyttavaa
« Ammattikorkeakoulujen voimana on vuorovaikutus
ritysten ja muiden tiedon soveltajien ja kehittgji .
anssa ¥, Savonia




Haasteita opetuksen ja TKI-toiminnan
yhteensovittamiselle

Y hteiskunnan vaateet
Opetusministerion vaateet

Rahoitushaasteet
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Lisatietoja osaamiskeskittymien
TKI-toiminnasta koordinaattoreilta:
- Eero.antikainen@savonia.fi
(energia ja ymparisto)

- Irma.mikkonen@savonia.fi
(hyvinvointituotteet ja - palvelut)
- satu.a.miettinen@savonia.fi
(teollinen muotoilu)

- paavo.maskulainen@savonia.fi
(tuvallinen elama)

- miika.kajanus@savonia.fi
(yrittajyys ja innovaatiot)
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FOKUSOITUA SOVELTAVAA KARKIOSAAMISTA

UUDEN eKansallisesti tunnustettu asema karkiosaamisen osalta
TIEDON *KV- ja kansallisen tason hanketoimintaa
JA SOVELLUSTEN °*Kadrkiosaamiseen tukeutuen kyetaan tuottamaan uutta tietoa ja
TUOTTAMINEN  uusia sovelluksia
*Opetuksen ja t&k-toiminnan sisallon uudistaminen
TIEDON SIIRTO JA

SOVELTAMINEN
-Testaus yms. palveluntarjonta
-Opetuksen sisallon paivittaminen
-Yritysten koulutustarpeisiin vastaaminen
-Uusien menetelmien ja teknologioiden siirto alueelle

PERUSOSAAMINEN & PERUSOPETUS

-Laaja-alaisen tietopohjan muodostaminen
-Olemassa olevan tiedon hyddyntaminen ja
jalkauttaminen opetukseen ja koulutuspalveluihin

¥ Savonia

ammattikorkeakoulu

_Osaamisen laaja-alainen hyodyntaminen alueen eIinkeinogémén tarpeisil




TOIMINTAPERIAATTEET
» Opiskelijoiden osallistaminen
* Monialaisuus lapaisevana teemana
o TyOelamayhteistyo
* Yhteydet kansalliseen ja kansainvéliseen tiedejarjestelméaan
¥ _Savonia
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UUDET RATKAISUT JA
OSAAMISEN KEHITTYMINEN

Opetus ja opiskelu

Tutkimus-ja kehitystyo

OSAAMINEN JA VERKOSTOT » .
Savonia

Savonian tutkimus- ja kehittamisohjelmat ‘ ’ ammattikorkeakoulu




ISAT-yhteisty0

Maailmanlaajuiset
muutostrendit

Kansalliset ja alueelliset
rakennemuutokset

Ty6- ja elinkeinoelamaén
muutokset

ISAT-KUMPPANUUSSTRATEGIA 2010-2012
Yhteiset painoalat

-Valjasti asutun alueen hyvinvointipalvelut 2 . ﬁ
&

-Hajautetut energiaratkaisut
-Vendjda-osaaminen

ISAT-
VISIO
2016

Strategiset menestystekijat
-Luottamuksellinen yhteistyo
-Vahva ja kehittyvd osaaminen
-Vetovoimainen ja laadukas koulutus &,
-Innovatiivinen aluekehitys
-Vaikuttava kansainvdlinen yhteistyo

ISAT-TOIMENPIDEOHJELMA
-Toimenpidekokonaisuudet
-Painoalojen kehittaminen
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