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KEHITTÄMISTYÖRYHMÄ

• kehittämistyöryhmän jäsenet edustavat  
neljää eteläsavolaista seutukuntaa: 
Savonlinnan seutu, Mikkelin seutu, JJR:n 
alue (Joroinen, Juva, Rantasalmi) ja 
Pieksämäen seutu. 
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KEHITTÄMISTYÖRYHMÄ
• pj. Sirpaleena Toikka, päivähoidon johtaja, 

Mäntyharju
• varapj. Leila Korhonen, varhaiskasvatusjohtaja, 

Ristiina
• sihteeri Seija Pesonen, 

varhaiskasvatuspäällikkö, Savonlinna

• yksikönjohtaja Soininen Mali, ISO/Mikkeli

• Etelä-Savon 17 kunnan varhaiskasvatuksen 
edustajat
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KEHITTÄMISTYÖRYHMÄN 
TEHTÄVÄT  

1/6  Verkottua, vaihtaa hyviä käytäntöjä, löytää keskinäistä 
vertaistukea ja vertaiskonsultaatiota

2/6  Luoda käytännön varhaiskasvatuksen, koulutuksen, 
kehittämisen ja tutkimuksen yhteisiä asiantuntija- ja 
vaihtofoorumeita 

3/6  Ideoida kehittämistoimintaa ja    vahvistaa VASUA 
alueellisesti
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KEHITTÄMISTYÖRYHMÄN 
TEHTÄVÄT

4/6  Seurata varhaiskasvatuksen seudullisia  hankkeita

5/6 Toimia vaikuttajana lasten- ja perheiden -asialla 
seuduilla ja alueella

6/6 Edistää kansallisten ohjelmien toteutumista ja 
innovaatioita
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KEHITTÄMISTYÖRYHMÄN 
TEHTÄVÄT 1/6 

Verkottua, vaihtaa hyviä käytäntöjä, löytää keskinäistä 
vertaistukea ja konsultaatiota


 

keskustellaan jokaisen Etelä-Savon alueen 
kuulumisista eri aihekokonaisuuksien pohjalta 
(pedagogiikka, sisällöt, asetusmuutokset jne.)


 

verkkoalustan hyödyntäminen tiedottamisessa
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KEHITTÄMISTYÖRYHMÄN 
TEHTÄVÄT 2/6

Luoda käytännön varhaiskasvatuksen, koulutuksen, 
kehittämisen ja tutkimuksen yhteisiä asiantuntija- ja 
vaihtofoorumeita

• Etelä-Savon alueen varhaiskasvatuksen 
koulutusten ideoiminen ja järjestäminen 
yhteistyössä koulutusyksikköjen kanssa

• Koulutusten sisältö varhaiskasvatuksen tarpeista 
lähtevää
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KEHITTÄMISTYÖRYHMÄN 
TEHTÄVÄT 3/6

Ideoida kehittämistoimintaa ja vahvistaa VASUA 
alueellisesti

• vasu-prosessin jatkaminen
• vasu arjen työvälineeksi
• yksikkö- ja lapsikohtaiset vasut
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KEHITTÄMISTYÖRYHMÄN 
TEHTÄVÄT 4/6

Seurata varhaiskasvatuksen seudullisten  
hankkeiden etenemistä

• varsinaista hankkeiden ohjausta ei tehdä, mutta 
seurataan, tuetaan ja ideoidaan hankkeiden 
perustamisia ja toteutumisia

• ollaan mukana suunnittelemassa uusia 
hankkeita, joiden tarpeet nousevat 
seutukunnista 

• osallistutaan ISO:n hankeluettelon 
päivittämiseen
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KEHITTÄMISTYÖRYHMÄN 
TEHTÄVÄT 5/6

Toimia vaikuttajana LASTEN JA PERHEIDEN ASIOISSA 
seuduilla ja alueella

• rakennetaan yhteistä ymmärrystä lapsiperheiden asioista 
ja välitetään tietoa edelleen

• seurataan, millaista arvokeskustelua ja lapsipolitiikkaa 
kunnissa harjoitetaan ja miten suhtaudutaan lapsiin, 
lapsiperheisiin

• sosiaalityön ja varhaiskasvatuksen yhteistyön 
syventäminen ja kohtaamisten järjestäminen eri tavoilla

• mahdollisten lapsifoorumien järjestäminen
• työryhmän muistio lähetetään kuntien sosiaalijohdolle ja 

päivähoitovastaaville
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KEHITTÄMISTYÖRYHMÄN 
TEHTÄVÄT 6/6

Edistää kansallisten ohjelmien toteutumista ja innovaatioita
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